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Technologue senior en architecture
Cambridge ou Toronto, Ontario | Greystone Design Group
Greystone Design Group est une firme intégrée et multidisciplinaire offrant des services de conception architecturale, d’aménagement de commerces, de planification de sites, de gestion de projets et de technologie des équipements. Nos projets comprennent des commerces de détail, des pharmacies, des bureaux, des restaurants et de nouvelles constructions, de tailles et de niveaux de complexité variés.

Nous avons un poste à pourvoir immédiatement de Technologue senior en architecture, basé soit à notre bureau de Cambridge, soit à celui de Toronto. L'environnement de travail est anglophone ; toutefois, nous souhaitons nous développer au Québec et recherchons un candidat capable d'assumer un rôle de chef de projet dans cette initiative. Nous recherchons un membre d'équipe possédant une expérience correspondant à une rémunération annuelle comprise entre 75 000 $ et 95 000 $.
Ce poste s’adresse à une personne expérimentée, capable de prendre en charge la réalisation de projets, de diriger la production de jeux de plans coordonnés et de guider une équipe de conception avec un minimum de supervision. En collaboration avec les gestionnaires du service d’architecture et les responsables de studio, vous assurerez l’avancement des projets, de la planification initiale à la préparation des documents de construction, puis au soutien pendant les travaux. Vous veillerez à la qualité technique, à la coordination et au respect des exigences de chaque projet.

Vos responsabilités

Prendre en charge la réalisation des projets

· Assurer la gestion quotidienne des projets qui vous sont confiés, notamment les priorités, les plans à livrer et les échéanciers, en collaboration avec le gestionnaire du service et le responsable de studio.

· Agir comme personne-ressource pour la coordination avec les clients, les consultants et les membres de l’équipe interne, en repérant les problèmes et en assurant leur suivi jusqu’à leur résolution.

· Participer aux réunions de planification et de coordination avec les clients et traduire les décisions prises en directives claires pour l’équipe de conception.

· Repérer rapidement les risques techniques et les enjeux de coordination, résoudre les problèmes relevant de vos responsabilités et soumettre à la direction ou à l’architecte les décisions nécessitant leur intervention.

Préparer et réviser la documentation technique

· Préparer et coordonner les plans d’aménagement conceptuels, les plans d’étage, les plans d’implantation, les élévations, les détails de construction, les devis et les notes aux plans à l’aide d’AutoCAD et/ou de Revit.

· Produire des jeux de plans complets et coordonnés pour les demandes de permis, les appels d’offres et la construction.

· Intégrer à la documentation des projets les exigences applicables des codes du bâtiment, les règlements municipaux et les principes de conception des détails de construction.

· Vérifier l’exactitude, l’exhaustivité et la faisabilité des plans, ainsi que leur conformité aux normes de conception de Greystone et de ses clients.

· Coordonner les documents d’architecture avec les plans de mécanique, d’électricité, de structure et des autres consultants.

Accompagner les projets pendant la construction

· Effectuer des visites, des relevés et des vérifications sur place afin de documenter les conditions existantes et d’intégrer les renseignements recueillis aux plans.

· Contribuer aux appels d’offres et à l’administration des contrats et des travaux, notamment en révisant les plans et en répondant aux questions relatives aux projets.

· Tenir les dossiers de projet organisés et à jour, et veiller à ce que les décisions et les modifications soient intégrées à la documentation.

Guider l’équipe et améliorer les normes

· Assurer le leadership technique, réviser les plans et fournir des conseils pratiques aux autres membres de l’équipe de conception.

· Contribuer au maintien et à l’amélioration des normes de dessin, des détails types, des gabarits et des pratiques de documentation.

· Favoriser des solutions de conception qui concilient les exigences du client, la fonctionnalité, la facilité de réalisation et le rapport qualité-prix.

Votre profil

Qualifications requises

· Diplôme en technologie de l’architecture, en technologie du génie ou dans une discipline connexe liée à la conception ou au dessin de bâtiment.

· Minimum de 10 ans d’expérience à titre de technologue en architecture au sein d’une firme d’architecture.
· Expérience pertinente dans les secteurs de la conception architecturale et de la construction au Québec, comprenant une connaissance pratique des codes du bâtiment, des règlements et des exigences municipales applicables.

· Excellente maîtrise du français et de l’anglais, à l’oral comme à l’écrit, et capacité à communiquer clairement des renseignements techniques aux clients, aux consultants et aux équipes de projet dans les deux langues.

· Capacité démontrée à préparer et à réviser des dessins techniques et des documents de construction en français, y compris les notes aux plans, les annotations et les devis, en utilisant la terminologie appropriée en architecture et en construction.

· Capacité démontrée à diriger des projets avec un minimum de supervision et à coordonner le travail des consultants et des membres de l’équipe interne.

· Expérience dans la préparation de plans d’exécution pour des projets de commerces de détail.

· Très bonne maîtrise d’AutoCAD et/ou de Revit, appuyée par une formation structurée et une expérience pratique en production de plans. Veuillez préciser votre niveau de maîtrise de chaque logiciel dans votre candidature.

· Solide connaissance des détails architecturaux et des méthodes de construction, ainsi qu’une expérience pratique de l’application du Code du bâtiment de l’Ontario et des règlements municipaux pertinents.

· Expérience dans la préparation de plans d’aménagement conceptuels, de plans, d’élévations, de plans d’implantation et de documents de construction coordonnés.

· Expérience en administration des contrats et travaux, ainsi qu’une compréhension des processus d’appel d’offres et des documents du Comité canadien des documents de construction (CCDC).

· Capacité à interpréter des plans d’arpentage ainsi que des plans d’architecture, de mécanique, d’électricité et de structure.

· Excellentes aptitudes en communication écrite et orale, notamment pour expliquer des enjeux techniques et coordonner la prise de décisions avec les clients, les consultants et les collègues.

· Sens de l’organisation, souci du détail et capacité à gérer des priorités concurrentes dans plusieurs projets.

· Capacité démontrée à exercer un leadership et à fournir un encadrement technique à une équipe de conception.

Pour postuler

Vous possédez l’expérience technique, la capacité à prendre en charge des projets et les aptitudes en leadership recherchées? Nous souhaitons vous connaître.

Veuillez transmettre votre curriculum vitæ, votre portfolio et vos attentes salariales à hr@greystoneinc.ca, ainsi qu’un bref résumé de projets pertinents précisant vos responsabilités et les logiciels utilisés.

Nous remercions toutes les personnes qui soumettront leur candidature. Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées. Les agences de recrutement sont priées de s’abstenir.

Nous nous engageons à offrir un milieu de travail inclusif et accessible, où chaque membre du personnel se sent valorisé, respecté et soutenu. Greystone Design Group offre des mesures d’adaptation aux personnes en situation de handicap dans le cadre de son processus de recrutement. Si nous communiquons avec vous pour organiser une entrevue, veuillez nous faire part de vos besoins en matière d’adaptation.
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